PATVIRTINTA

V3] Kelmés turizmo ir verslo
informacijos centro direktorées 2022
m. gruodZzio 5 d. jsakymu Nr. V-3

VSI KELMES TURIZMO IR VERSLO INFORMACIJOS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2023-2025 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V3] Kelmes turizmo ir verslo informacijos centras (toliau — TVIC) 2023-2025 mety korupcijos
prevencijos programa (toliau — Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo
galimybéms mazinti jstaigoje.

2.2023-2025 mety Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymu (Zin., 2002, Nr. 57-2297, Zin., 2011, Nr. 81-3962), Padaliniy ir asmeny, valstybeés ar
savivaldybiy jstaigose vykdanciy korupcijos prevencijg ir kontrole, veiklos ir bendradarbiavimo
taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés19 d. nutarimu Nr.
607 (Zin., 2004, Nr. 83-3015), Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011
m. geguzes 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,,Dél Valstybés ir savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriuose
egzistuoja didel¢ korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy patvirtinimo* (Zin.,
2011, Nr. 60-2877) bei kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais korupcijos prevencijos veikla.

3. Programoje vartojamos savokos:

3.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanciy jstaigoje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
Igaliojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar kitokio elgesio skatinimas, siekiant
naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie¢iy ir jstaigos interesams.

3.2. korupcinio pobiidZio nusikalstama veika: kySininkavimas, papirkimas, kita nusikalstama
veika, jei ji padaryta teikiant vieSgsias paslaugas bei siekiant naudos sau ar kitiems:
piktnaudZiavimas tarnybine padétimi ar oficialiais jgaliojimais, dokumenty klastojimas,
suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i$8vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, neteisingy
duomeny pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kisimasis j valstybés
tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekandio asmens veiklg ar kitos veikos, kuriy
metu siekiama ar reikalaujama ky$io, papirkimo.

3.3. korupcijos prevencija — korupcijos priezasciy, salygy atskleidimas ir §alinimas, sudarant bei
jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, tai pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky darymo;

3.4. antikorupcinis Svietimas — tai veikla, kuria siekiama mazinti korupcija, ugdyti

individualig ir kolektyvine atsakomybe, pilietiSkumg bei supazindinti su asmens teisémis ir
pareigomis visuomenei.

4. Kitos vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos respublikos Korupcijos prevencijos jstatyme ir
kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

5. Programa padés vykdyti kryptingg korupcijos prevencijos politikg, uztikrinti skaidresne,




veiksmingesne ir vieSesng [staigos darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis, veikla.

6. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis $vietimas ir
informavimas.

7. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja [staigos direktoriaus paskirtas asmuo.
8. Programa parengta 2 (dvejy) mety laikotarpiui.

II. KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

9. Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasirei$kimas:
9.1. vieSyjy pirkimy inicijavimas, organizavimas, vykdymas ir kontrolé;
9.2. &8y, savivaldybés biudzeto, Europos sajungos struktiiriniy, fondy, panaudojimas.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

10. Programos tikslai:

10.1. i8siaiSkinti galimas korupcijos pasireiskimo prieZastis ir Salinti jas;

10.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklg jstaigoje.

11. Korupcijos tikslams pasiekti numatomi programos uzdaviniai:

11.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima ir administravima;

11.2. siekti, kad sprendimy priémimo procesai buity skaidris, atviri ir prieinami visai
bendruomenei;

11.3. didinti antikorupcinio Svietimo ir antikorupcinés kultiiros sklaida;

11.4. jgyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uZ neteisétus veiksmus principa.

IV. KORUPCIJOS ATVEJU TYRIMAS

12. Sudaryti sglygas darbuotojams, pilie¢iams pranesti Istaigos direktoriui, atsakingam uz
korupcijos prevencijg bei kontrolg asmeniui apie jtarimus dél galimos korupcinio pobtidzio
nusikalstamos veiklos.

13. Tirti ir analizuoti gaunamus skundus, praSymus, pareiskimus, vertinti ir rengti sitilymus
del korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo tobulinimo.

V. PROGRAMOS JGYVENDINIMAS

14. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos planas, kuris
nustato priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus. Planas neatskiriama programos dalis.
15. Programg vykdo visi jstaigos darbuotojai.

16. Programos jgyvendinimo prieZiiira bei kontrole vykdo asmuo, atsakingas uz korupcijos
prevencijg ir kontrole.




VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Programa jgyvendinama pagal priemoniy plana.

18. Uz konkre€iy priemoniy jgyvendinima atsako priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

19. Programa jsigalioja nuo 2023 m. sausio 1 d.

20. Programa skelbiama interneto svetainéje.

21. Korupciné situacija vertinama bei priemoniy planas perzitrimi, kas treji metai. Esant
biitinybei, programa gali buti koreguojama.




